APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS ENTRE CONAD! - DIRECON.

Santiago, 24 de octubre de 2017.
RESOLUCION EXENTA N° J — 1093 /
VISTOS:

La Ley N° 20.981 de Presupuestos para el Sector Piblico para el afno 2017; el Decreto con
Fuerza de Ley 1-19653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; los
articulos 3 y 6, literales d) y h), del Decreto con Fuerza de Ley N° 53 de 1979 del Ministerio
de Relaciones Exteriores; el Decreto Supremo N° 160 de 2016 del Ministerio de Relaciones
Exteriores; la Resolucion Exenta N° 1468 de 2017, de la Corporacion de Desarrollo Indigena;
la Resolucién N° 1600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica; y el Pase Interno
N° 58 de 2017, de la Direccion Regional Metropolitana — ProChile.

RESUELVO:

. APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos, suscrito con fecha 6 de
septiembre de 2017, entre la Corporacién Nacional de Desarrollo indigena y la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales, cuyo texto es el siguiente:
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSO0S
CORPORACION NACIONAL DE DESARROLLO INDIGENA
Y
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES ECONOMICAS INTERNACIONALES
Ejecucion del Proyecto:

“Apoyo a microempresarios Indigenas con potencial exportador,
mediante Convenio con DIRECON”, afio 2017

En Santiago, a 6 de septiembre de 2017, entre la CORPORACION NACIONAL DE
SARROLLO INDlGENA en adelante “CONADI" F-IUT N° 72. 396 000-2, representada por




Av. Salvador 379-389, comuna de Providencia, Regién Metropolitana; y la DIRECCION
GENERAL DE RELACIONES ECONOMICAS INTERNACIONALES, en adelante e

indistintamente “DIRECON”, RUT N° 70.020.190-2, representada por su Director General
{S), don PABLO URRIA HERING, i chileno, ambos
domiciliados en calle Teatinos N° 180, piso 12, Comuna de Santiago, Region Metropolitana;

vienen a celebrar el siguiente convenio de transferencias de recursos y ejecucién de
actividades, dentro del marco de sus respectivas competencias:

PRIMERO. ANTECEDENTES

1. Que el Fondo de Desarrollo Indigena (FDI), creado por Ley N° 19.253, a fravés del
Programa Fomento Social, Productivo y Econémico para poblacién indigena urbana y rural,
se fundamenta en lo siguiente: el desarrollo de los pueblos indigenas no es posible,
exclusivamenie con acciones de fomenio productivo ¢ de apoyo a la gestién social por
separado, mas bien, dice relacidon con acciones integradas que permiten articular y
potenciar las diferentes dimensiones que lo integran, es decir su crecimiento econdmico,
desarrollo social, participacion y pertinencia cultural.

2. Que, la Direccion General de Relaciones Econdmicas Internacionales, a través de su
Direccién de Promocion de Exportaciones (Prochile), tiene como misidén promover el
desarrollo de las exportaciones y apoyar el proceso de internacionalizacion de las
empresas chilenas, a través de una labor permanente de difusidn, promocién,
diversificacion y estimulo en el mercado internacional de los productos y servicios
nacionales para crear, extender o intensificar su demanda y potenciar la imagen del pais
en el exterior, como asimismo preparar o colaborar en la realizacién de eventos nacionales
e internacionales.

3. Que, con fecha 4 de julio de 2016, CONADI y DIRECON suscribieron un convenio de
transferencia de recursos para la ejecucidon del proyecto denominado “Apoyo a empresas
indigenas con potencial exportador’, para apoyar la mision de prospeccidn denominada
“Asistencia a congreso foro mundial de empresarios indigenas y rueda de negocios’, afio
2016.

4. Que CONADI y DIRECON han manifestado su interés y voluntad de continuar realizando
actividades conjuntas, mediante la celebracion de un nuevo convenio, en atencidn a los
resultados obtenidos de los convenios anteriores, a través de actividades de capacitacién y
perfeccionamiento de los(as) empresarios(as) indigenas que permitan estimular la
internacionalizacién de sus empresas.

Que, en este contexto, mediante resolucion exenta N° 882 de 18 de julio de 2017, de

"’Z £ ;,,,,,fQONADI se aprobaron los términos de referencia para la asignacion directa del proyecto

ENTG - 2% ‘fapoyo a microempresarios indigenas con potencial exportador, mediante convenio con
fDFRECON” afio 2017, correspondiente al programa fomento social, productivo y




econdmico para poblacién indigena urbana y rural def fondo de desarrolio indigena, v se
ordend suscribir el correspondiente convenio operativo.

6. Que, en consecuencia, y en el ambito de sus competencias, las partes acuerdan celebrar
€l presente convenio de transferencia de recursos, para la ejecucién del proyecto “Apoyo a

microempresarios indigenas con potencial exportador, mediante convenio con DIRECON”,
afto 2017.

SEGUNDO. OBJETIVOS

El presente Convenio tiene como objetivo general implementar un programa de capacitacién
para exportacion, acorde a las caracteristicas de las empresas de empresarios indigenas de
la Regién Metropolitana.

Los objetivos especificos son:

1) Establecer un Plan de Trabajo para desarrollar un Programa de Capacitacién para
exportacion para las empresas, correspondiente a empresarios indigenas de la
Region Metropolitana.

2) Ejecutar el Programa de Capacitacion para exportacién para las empresas de
empresarios indigenas de la Regién Metropolitana.

TERCERO. BENEFICIARIOS

Los beneficiarios directos seran hasta ocho (8) empresarios indigenas, mayores de 18 afos,
con potencial exportable, preferentemente con pertinencia cultural, pertenecientes a la
Region Metropolitana.

DIRECON debera generar las condiciones para garantizar la participaciéon en igualdad de
condiciones de hombres y mujeres indigenas en los productos sefalados en la Clausula
Novena del presente Convenio, tomando en cuenta para ello su cuitura, tradiciones,
costumbres, lengua indigena y su realidad urbana actual, entre otros.

CUARTO. PLAN DE TRABAJO

DIRECON debera elaborar y ejecutar un Plan de Trabajo que se oriente al cumplimiento de
los objetivos y productos consignados en la Resolucion Exenta N° 882 de fecha 18 de julio de
2017 de CONADI, que Aprueba Términos de Referencia para la asignacién directa del
proyecto “Apoyo a microempresarios Indigenas con potencial exportador, mediante Convenio
~=eqn DIRECON’, afio 2017, correspondiente al Programa Fomento Social, Productivo y
fEé@:meico para Poblacién Indigena Urbana y Rural, del Fondo de Desarrolio Indigena; los
fig 8 entienden parte integrante del presente convenio y no se insertan por ser conocida de
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DIRECON debera tomar las precauciones necesarias para la correcta ejecucion de los
dineros transferidos, para el cumplimiento del Plan de Trabajo.

En la eventualidad que, DIRECON, encomiende a terceros los servicios de este Convenio,
debera supervigilar el cumplimiento de cada una de las fases del proyecto. Para tales
efectos, debera regirse por la legislacién pertinente en la adjudicacion de los recursos.

QUINTO. CONTRAPARTES TECNICAS

Para efectos del presente Convenio, “CONADI” designa al Encargado de la Unidad de
Desarrollo Indigena de la Oficina de Asuntos Indigenas de Santiago, o quien lo subrogue o
reemplace; y, “DIRECON” designa a la Directora Regional de ProChile Regién
Metropolitana, o quien legalmente la subrogue o reemplace; quiénes, en el ambito de sus
respectivas instituciones, estaran a cargo del control, supervision y aprobacion de las
acciones a ejecutar en el marco del presente convenio.

SEXTO.

Las partes dejan expresamente establecido que los recursos transferidos por CONADI no
seran incorporados al presupuesto de DIRECON, por lo tanto, dichos recursos seran
administrados por ésta en una cuenta de administracién de fondos de terceros creada para
tales efectos, sin perjuicio de la rendicién que eventualmente pueda solicitar la Contraloria
General de la Republica..

SEPTIMO. APORTE CONADI

En cumplimiento de lo expresado precedentemenie, CONADI transferira a DIRECON la
cantidad de $ 7.000.000.- (siete millones de pesos), para financiar la ejecucion de las
actividades que DIRECON llevara a cabo en el marco del presente convenio.

La transferencia de recursos piblicos antes indicada se efectuara una vez que el presente
Convenio entre en vigor, de conformidad a lo establecido en la Clausula Duodécima; siempre
y cuando CONADI cuente con la debida disponibilidad presupuestaria para el afio 2017.

Los recursos aportados por CONADI por la suma de $ 7.000.000.- (siete millones de
pesos), se imputaran a su presupuesto 2017, Subtitulo 24.03.889 “Instrumentos
Cofinanciados de Apoyo al Fondo de Desarrolle indigena de CONADI, especificamente de su
Programa “Fomento social, productivo y econémico para poblacion indigena urbana y rural /
2017.

Del}pgesupuesto dlspombie para este convenlo se aceptara un gasto por concepto de




emitido por la institucion a CONADI.

OCTAVO. APORTE DIRECON

DIRECON contribuird al financiamiento del presente convenio mediante un aporte no
pecuniario, valorado en la cantidad de $ 1.700.000.- (un millén setecientos mil pesos).
Este aporte se materializara, durante la vigencia del convenio, de acuerdo a lo que se senala
a continuacién:

Jornadas de Coaching a beneficiarios del Convenio: Se considera el apoyo, por parte de
profesionales ProChile, en la realizacién de, a lo menos, 5 sesiones de Coaching, de 8 horas

cronolégicas cada sesion.

NOVENO. OBJETIVOS y ETAPAS

1. ETAPA DE PLANIFICACION

o Elaborar un Plan de Trabajo para un Programa de Capacitacién para exportacion,
Objetivo . . o g

ce: o para las empresas perienecientes a empresarios indigenas de la Regidn
Especifico N° 1 .
Metropolitana.
Ponderacion 10%
Referencia de cumplimiento
N° Produ.ctf) de Caracteristicas a considerar Verificador
cumplimiento
1 Elaborar un Plan de Trabajo para implementar

un Programa de Coaching que considere lo
que se indica en el nimero 2. Etapa de
Ejecucién.

Este Plan de Trabajo es parte integrante del
convenio entre DIRECON y CONAD! y debe
ser entregado en un plazo méaximo de 15 dias
habiles, contados desde la fecha de la
Resolucidn Exenta de CONADI que aprueba el
convenio.

Documento Plan de
Trabajo

Plan de Trabajo
(100%)

El Plan de Trabajo seréd aprobado mediante
informe técnico de la Unidad de Desarrollo
Indigena.
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2. ETAPA DE EJECUCION

Objetivo Ejecutar programa de capacitacion para exportacién para las empresas
Especifico N° 2 pertenecientes a empresarios indigenas de la Region Metropolitana.
Ponderacién 90%
Referencia de cumplimiento
N° Producto de Caracteristicas a considerar Verificador

cumplimiento

1 | Difusién, inscripcion
y seleccidn de hasta
8 empresarios
indigenas que
participaran del
coaching exportador.

(15%)

Para el proceso de difusion e inscripcion al
coaching exportador, se utilizara la
plataforma digital de DIRECON,

Esta difusion estd orientada a convocar a
empresarios indigenas, maycres de 18
afios, que residan en la BM y que tengan

una  empresa  con potencial  de
internacionalizacion.

La convocatoria debera establecer los
plazos de postulacidn, requisitos de
postulacion, criterios de seleccion, plan de
coaching, cronograma del  Coaching
Exportador.

Todo lo anterior serd consensuado con
CONADI.

DIRECON y CONADI seleccionaran en
conjunto hasta 8 empresarios indigenas.

Esta etapa concluira con la seleccion de los
empresarios, quienes firmaran un Acuerdo
de Compromiso.

- Print de pantalla con la
difusion de la
convocatoria en la
plataforma digital de
DIRECON.

- Acta de seleccién de los
ermnpresarios indigenas
para el Coaching
Exportador.

- Copia de los Acuerdos
de Compromiso,
individualizados, para los
seleccionados.

2 | Coaching Exportador
hasta 8 empresarios
indigenas, mayores
de 18 afios,
residentes de la RM
y gue tengan una
empresa con

La metodologia a utilizar debe favorecer la
reflexion y entendimiento del proceso de
internacionalizacion de su  empresa,
ademés de considerar la particularidad
cultural, género, formacion académica y
edad, entre otros, de los participantes.

asistentes de

- Lista de asistencia
individualizada vy firmada
por cada uno de los
la sesidn
indicada.

- Una bhase de datos con
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proceso de coaching
exportador.
{70%)

exportador con que cuenta DIRECON, para
lo cual cada participante debera declarar su
modelo de Negocio al inicio del programa,
para tener como base de inicio al disefio del
Plan de Negocio Exporiador, metodologia
de coaching aprobada por DIRECON para
materias de exportacion, la que se ajustara
de acuerdo a las caracteristicas de las
empresas seleccionadas.

Seran al menos 5 sesiones de coaching, en
un lugar de facil acceso, cuyas
instalaciones fisicas y técnicas, permitan su
optimo desarrollo.

Se debe considerar un servicio de cafeteria
disponible para los tiempos de descanso de
la capacitacion, para todos los asistentes.

A todos los asistentes se les debe entregar
el material preparado para cada sesion
(apuntes, presentacion, bibliografia, etc.).

A los asistentes, se les exigird un 100% de
asistencia y al finalizar el proceso, se les
entregara un certificado de participacion.

completo, edad, sexo, nivel
educacional, puebio
indigena, direccion
particular, actividad laboral,
caracteristicas del negocio,
etc.).

- Registro fotografico a
color de las sesiones.

- Copia de todo el
material generado, utilizado
y entregado a los asistentes
en todas las sesiones de
coaching.

4 | Encuesta de
evaluacion y
satisfaccion a los
empresarios. (15%)

Al finalizar el coaching, se debe aplicar una
encuesta que permita que los asistentes
evallen desde e mecanismo de
convocatoria hasta su participacién en el
coaching, considerando: instalaciones,
relatores, contenidos, etc.

La encuesta de evaluacidn y satisfaccion,
seréa propuesta a CONADI, quien dara visto
bueno a su aplicacion.

- Una copia (sin llenar) de
la encuesta aplicada.

- Acta de entrega de las
encuestas aplicadas.

- Documento con la
tabulacion de la encuesta.

DECIMO. INFORMES TECNICOS Y RENDICION DE CUENTAS

DIRECON debera entregar informes técnicos y rendiciones de cuenta de gastos derivados de
la ejecucién de las actividades previstas por las partes, teniendo presente para ello lo

estabiec;do segun corresponda en la Resolumon N° 30, de 2015 de la Contralona General




1. Informes Técnicos Trimestrales

DIRECON entregara a CONADI, dentro de los 15 dias habiles siguientes al término de cada
trimestre (3 meses) de ejecucion del convenio, un informe Técnico con las actividades
ejecutadas durante el periodo pertinente, una breve descripcion de ias mismas, y
presentando ademas, segun corresponda, los verificadores asociados a los productos del
convenio. CONADI! dispondra de 10 dias habiles, a contar de la fecha de recepcion del
informe, para aprobario u objetarlo. En caso de objecién, ésta sera informada a DIRECON,
senalando detalladamente los antecedentes que originan la discrepancia. DIRECON
dispondra de 5 dias habiles, desde dicha comunicacién, para aclarar la discrepancia.
Recibida la aclaracién, CONADI dispondra de & dias habiles, desde dicha comunicacién, para
pronunciarse. Si persiste la discrepancia, las partes acordaran las medidas correctivas que
sean procedentes para el siguiente trimestre, las que quedardn estampadas en un acta de
aprobacion del informe, a menos que se tratare del informe técnico final, evento en el cual,
ante la subsistencia de tales discrepancias, CONADI rechazara en lo pertinente el informe.

2. Informes Mensuales de Rendicion de Cuenta de Gastos

DIRECON entregara a CONADI dentro de los 15 dias habiles siguientes al término de cada
mes de ejecucidn del convenio, un informe de rendicion de cuenta de gastos con las
actividades ejecutadas durante el periodo pertinente, la cantidad efectiva gastada en su
ejecucion.

CONADI dispondra de 10 dias habiles contados desde la recepcién del respectivo informe de
rendicidn para aprobar u objetar la rendicion de cuentas respectiva. En caso de objecidn,
ésta sera informada a DIRECON, sefalando detalladamente los antecedentes que originan Ia
discrepancia. DIRECON dispondra de 5 dias habiles, desde dicha comunicacion, para aclarar
la discrepancia. Recibida la aclaracién, CONAD! dispondrd de 5 dias habiles para
pronunciarse. En el evento que DIRECON no aclare la discrepancia dentro del plazo,
CONADI rechazara en lo pertinente rendicion de cuenta de gastos.

3. Informe Técnico y Rendicién de Cuenta de Gastos Finales

Terminada la ejecucién del convenio, DIRECON entregara a CONADI dentro de los primeros
15 dias hébiles posteriores al mes de término de ejecucién de la dltima actividad del
convenio, un Informe Técnico Final y de Rendicion de Gastos, sujetandose al procedimiento
y plazos sefalados para la aprobacion o rechazo de los informes trimestrales.

CONAD! aprobara, formulara observaciones o rechazara tanto el Informe Técnico como la
rendicion de cuenta de gastos final dentro de los 10 dias habiles siguientes a su
presentacion, lo que serd comunicado a DIRECON por escrito. En el evento que se formulen
observaciones, DIRECON dispondrd de 10 dias corridos desde dicha comunicacién para
subsanarlas y CONADI aprobara o rechazara dicha documentacion dentro de los 10 dias
corridos siguientes, entendiéndose -en todo lo observado- rechazada si DIRECON no



UNDECIMO. VIGENCIA DEL CONVENIO

Para su validez, el presente Convenio debera ser aprobado a través de la dictaciéon de los
respectivos actos administrativos dictados por CONADI y DIRECON, y comenzara a regir
desde la dictacion del tltimo acto administrativo que lo apruebe. Después de su aprobacion,
cada parte debera informar a la otra —dentro de 15 dias habiles— la fecha en que se
encuentre totalmente tramitada y remitira copia de la misma.

Por otra parte, el presente convenio regira hasta la ejecucion de todas las obligaciones
emanadas del presente convenio, lo que en todo casc no podrd exceder del 31 de
diciembre de 2017.

En caso de existir saldos financieros no utilizados como parte del presente convenio o
ganancias por operacién de cambio, éstos serdn devueltos a CONAD!, dentro de los 30 dias
siguientes a la aprobacion del informe Final.

DUODECIMO. MODIFICACION DEL CONVENIO.

Cualquier alteracion, adicion, enmienda, eliminacién, modificacién o renuncia de cualquiera
de los terminos, actividades o condiciones contenidas en este convenio, deberan acordarse
de comdn acuerdo entre las partes, mediante [a suscripciéon de una modificacion o adenda al
Convenio, la que entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo
acto administrativo que la apruebe.

DECIMO TERCERO. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual e industrial que pudiere resultar como consecuencia de la ejecucion
de las actividades o proyectos que se desarrollen en el marco del presente Convenio,
pertenecera de igual forma a cada una de las Partes.

En consecuencia, las partes seguiran siendo duefias de los derechos de Propiedad
Intelectual e Industrial, de Autor, Conexos y demas relacionados a los servicios,
procedimientos o procesos, metodologias, know-how y otros utilizados por ias partes para
consecucion de los objetivos contemplados en el presente convenio, ias que no se entienden
ni consideraran transferidas.

DECIMO CUARTO. CONFIDENCIALIDAD

Las partes reconocen y aceptan el caracter reservado de toda la informacion de la cual
...Jomen conocimiento por cualquier medio, desde la suscripcion del presente Convenio y
S Higante toda su ejecucion, comprometiéndose, asimismo, a no difundirla, entregarla o
T “"’“é’ederla%a ningdn titulo o hacer uso de ella para fines distintos de los acordados; salvo
o T respe,cto‘de aquelia que deba ser entregada en el marco de una solicitud de informacion
5 670 u-’adﬂ ide conformidad con la Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacién Publica o en
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aquellos casos en que habiéndose invocado las correspondientes causales de secreto o
reserva, su entrega haya sido ordenada por la autoridad competente.

DECIMO QUINTO. DOMICILIO Y EJEMPLARES

Para todos los efectos legales que se deriven del presente convenio, las partes fijan su
domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y se someten a la jurisdicciéon de sus Tribunales
Ordinarios de Justicia.

El presente convenio se firma en cuatro (4) ejemplares de idéntico tenor y contenido,
quedando dos de ellos en poder de cada una de las partes.

DECIMO SEXTO. PERSONERIAS.

La personeria de don PABLO URRIA HERING, para actuar en representacién de la Direccidon
General de Relaciones Econémicas Internacionales, consta en el Decreto Exento N° 1618 de
2012, del Ministerio de Relaciones Exteriores.

La personeria de dofia ANA MARIA PATRICIA RODRIGUEZ MORA, para representar en
calidad de Jefa (S) de Oficina de Asuntos Indigenas de Santiago a la Corporaciéon Nacional
de Desarrollo Indigena, consta en la Resolucién Exenta N° 113 de fecha 03 de febrero de
2017; documentos que no se insertan por ser conocidos por las partes

(Hay una firma) (Hay una firma)
ANA MARIA PATRICIA RODRIGUEZ MORA PABLO URRIA HERING
Jefa (8) Oficina de Asuntos Indigenas de Director General (S)
Santiago Direccion General de Relaciones
Corporacion Nacional de Desarrollo Econdmicas Internacionales
Indigena

. INGRESESE la correspondiente transferencia de fondos de terceros a la cuenta
contable namero 21405.

lll. NOTIFIQUESE, a través de la Direccidn Regional Metropolitana, la presente resolucion
;;-agta@orporamon Nacional de Desarrollo Indigena, entregandole copia integra de la misma.

»ww ©
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EQBLIQUESE una vez tramitada la presente resolucion, en el portal web de Gobierno
sarente de este Servicio, a objeto de dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 7°



letra g) de la Ley N°© 20.285 sobre Acceso a la informacion Publica y en el articulo N° 51 de
su Reglamento. Asimismo, y en cumplimiento de la Ley N° 19.628 sobre Proteccién de la
Vida Privada, omitanse, los datos personales que contenga esta resolucion para el sdlo
efecto de su publicacién en el sitio electrénico de Gobierno Transparente.

ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE

‘ L ARANDA
i c;btora General

Direccion General de Relaciones Econdmicas internacionales

Departamento Juridico (original).

Corporacién Nacional de Desarroiic Indigena.
Departamento Subdireccion Nacional
Direccion Regional Metropofitana - ProChile.
Subdepartamento de Finanzas

Oficina De Partes.
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